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Qullig Energy Corporation

Société d'énergie Qullig

Qullig Alruyaktugtunik Ikumatjutiit

Administrateur ou administratrice de

I'approvisionnement — projet spécial
Emploi occasionnel

Igaluit (Nunavut)

Concours ouvert jusqu’a ce que le poste soit pourvu

La section de gestion de la chaine d’approvisionnement du Service des finances de la
Société d’énergie Qullig (SEQ) accepte actuellement les candidatures pour un poste
d’administratrice ou d’administrateur de I'approvisionnement (emploi occasionnel pour
une période pouvant aller jusqu’a quatre mois, avec possibilité de prolongation). La ou
le titulaire participera a la mise en ceuvre de la politigue Nunavummi Nangminigaqtunik
Ikajuuti (politique NNI), et recevra une formation sur tous les aspects de celle-ci. Elle ou
il travaille a lgaluit, mais pourrait devoir se déplacer dans la région.

Fonctions

e Veliller a ce que les politiques de passation des contrats et d’approvisionnement
de la SEQ soient conformes aux exigences reglementaires du gouvernement du
Nunavut, y compris celles de la politique NNI;

e Encadrer et former tous les membres du personnel de la SEQ concernés par la
mise en application de la politique NNI, et améliorer leurs connaissances au
moyen de formations adéquates, portant notamment sur I'approvisionnement en
fournitures et en services de nature générale et les contrats de location et de
construction;

e Gérer tous les documents d’approvisionnement liés a la publication d’appels
d’offres publics, de propositions, de demandes de prix ou de toute autre
communication du genre, conformément aux exigences de la politique NNI.

Exigences du poste
e Minimum de quatre années d’expérience en administration de
I'approvisionnement et des contrats, préférablement dans le secteur public;
e Connaissance des responsabilités associées a I'approvisionnement dans d’autres
organismes publics ou dans le secteur privé (atout);
e Excellentes compétences en analyse et en communication, tant a I'oral qu'a
I'écrit.

Nous offrons un salaire concurrentiel ainsi qu’'une indemnité de vie dans le Nord. Un
logement subventionné pourrait étre offert, selon les disponibilités. Le poste est régi par
la convention du Syndicat des employés du Nunavut.

La priorité sera accordée aux bénéficiaires de I’Accord sur les revendications
territoriales du Nunavut.
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Envoyez votre curriculum vitae et une lettre d'accompagnement a :

Lee Tremblay

Gestionnaire, Chaine d’approvisionnement
Société d'énergie Qullig
tremblayl@qgec.nu.ca

Nous vous remercions de votre intérét pour le poste offert. Veuillez noter toutefois que nous ne communiquerons
gu'avec les candidates et candidats retenus.



