
   
 

 

SOCIÉTÉ D'ÉNERGIE QULLIQ 
 
La Société d’énergie Qulliq (SÉQ) a pour mission de fournir une source d’électricité sûre et fiable à tous les clients du 
Nunavut.  C’est le gouvernement du Nunavut qui en est le propriétaire et l’exploite en tant que société 
indépendante. La SÉQ est l’unique fournisseur d’électricité et de chauffage centralisé au Nunavut.   En comparaison 
d’autres services publics au Canada, la SÉQ fait face à des défis particuliers puisqu'elle exploite 25 réseaux de 
distribution et centrales électriques autonomes au diésel à partir de chaque collectivité du territoire.   
 
QEC-19-025, Gestionnaire des systèmes de protection, de commande et de comptage (Réaffichage) 
 
Ce responsable basé à Iqaluit, au Nunavut, relève du gestionnaire des opérations. Il est responsable de la 
planification, de la gestion et de la fourniture de tous les services de protection et de commande, d'automatisation 
et de comptage pour la Société.  Dans le cadre de ses fonctions, il agit en tant que responsable des opérations pour 
les activités de protection, de commande et de comptage et veille à ce que l’ensemble du travail effectué par la 
section soit conforme aux codes et aux normes applicables. 

Obligations : 

 Planifie, organise, ordonnance, assigne et supervise les activités des employés qui assurent les tâches de 
protection, de commande, d'automation et de comptage, et ce, tout en veillant à la sécurité et à l’efficacité 
des opérations. 

 Planifie l’ensemble des activités d'entretien du matériel conformément aux codes et aux normes 
applicables. 

 Assure l’ordonnancement du matériel connexe P&C (Protection et Commandes) quant à l’entretien, les 
réparations, les mises à niveau et les projets d’immobilisation. 

 Gère les activités des systèmes d’acquisition et de contrôle des données (SCADA). 

 Prodigue des conseils sur les systèmes de relais protecteurs et sur l'entretien, les techniques, l’outillage et 
les normes des dispositifs de comptage. 

 Veille à ce que toutes les activités de comptage soient conformes aux normes de Mesure Canada et à celles du 
secteur des services publics. 

 Veille à ce que des données précises de compteurs soient transmises au Service d’assistance à la clientèle 
et lui fournit les relevés et le soutien appropriés. 

Les qualifications requises comprennent ce qui suit : 

 Baccalauréat en génie électrique d'une université canadienne reconnue ou l’équivalent. 

 Ingénieur professionnel agréé et admissible immédiatement à l’agrément de la NAPEG. 

 Cinq (5) ans d'expérience en protection et commandes pour le compte de services publics. 

 Expérience dans un contexte de groupes électrogènes au diésel et des commandes connexes. 



   
 

 

 Expérience en systèmes de protection par relais GE Multilin. 

 Expérience en matière de mises à niveau et d’entretien des systèmes d’acquisition et de contrôle des 
données (SCADA). 

 Solides compétences manifestes en administration et supervision. 

Acquis : 

 Titre de Professionnel en gestion de projet (PMP). 

 Expérience en gestion de projet dans les domaines de la planification et de l’ordonnancement, de la gestion 
de ressources, l’estimation et l’établissement de rapports d'avancement.  

 Connaissance du Nunavut, de son territoire, de sa la langue et de sa culture. 

 Capacité de communiquer en inuktitut, en Inuinnaqtun et/ou en français. 

Les  candidatures  affichant  une  combinaison  acceptable  d’études,  d’expérience,  de  connaissances, d’aptitudes et de 
compétences qui équivaut aux exigences pourraient être prises en considération. 
 
Nous offrons une plage salariale de départ compétitive de 127 400 $ à 153 275 $ ainsi qu’une indemnité de 
subsistance dans le Nord de 15 016 $ par année, en plus de la possibilité de faire des heures supplémentaires, et un 
ensemble d'avantages sociaux complet comprenant un régime de retraite à prestations déterminées et un logement 
subventionné. Ce poste ne fait pas partie du Syndicat des employés du Nunavut. 
 

La préférence sera accordée aux postulants inuit du Nunavut. 

 
Faites parvenir votre offre de services par courriel careers@qec.nu.ca ou par la poste à l’adresse suivante : 
Ressources humaines, Société d'énergie Qulliq, C.P. 420, Baker Lake, NU X0C 0A0 
 
Ouvert jusqu’à ce qu’il soit comblé. 
 
Les offres de services pour ce concours peuvent faire l’objet d’un processus de sélection éventuel pour d’autres 
possibilités d'emploi chez la SÉQ. 
 
Nous tenons à remercier tous les postulants de leur intérêt, bien que seules les personnes retenues en vue d’une 
sélection plus poussée seront contactées. 
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