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La Société d'énergie Qullig (SEQ), chargée de fournir une énergie sure, fiable et efficace aux citoyennes
et citoyens du Nunavut au moyen de sources conventionnelles et renouvelables, offre de nombreux
postes d'intérét aux personnes désireuses de traduire leurs compétences et leur savoir-faire en réussite
professionnelle. C'est votre cas? Joignez-vous a notre équipe! Donnez un nouveau souffle a votre
carriere, des maintenant et pour I'avenir, en profitant des grands espaces, en réalisant un travail gratifiant
dans différents environnements et en ayant I'occasion de contribuer au bienétre de I'ensemble des
Nunavummiutes et Nunavummiuts.

DIRECTRICE OU DIRECTEUR DES TECHNOLOGIES DE L’'INFORMATION
BAKER LAKE (NUNAVUT) — N° de référence : QEC-17-005

Voici une précieuse occasion pour une ou un gestionnaire de technologies de l'information (TI)
expérimenté et visionnaire de jouer un rdle indispensable a la SEQ en lui permettant de tirer profit de ses
systémes de TI, sur un territoire ou des distances hors du commun séparent les localités, le personnel et
les ressources, et ce, en assurant un niveau de service maximal et des pratiques exemplaires concernant
les produits. L'élaboration et la mise sur pied d'initiatives liées aux TI seront des facteurs essentiels a
I'atteinte des grands objectifs de la SEQ. Vous souhaitez relever le défi?

Sous l'autorité du président-directeur général, vous serez responsable du leadership, de la vision et de la
stratégie pour favoriser I'amélioration continue des systemes d’'information de gestion, des systemes de Tl
et des activités au sein des divers services de la SEQ. En tant que directrice ou directeur des
technologies de I'information, vous serez a la téte du Service des technologies de I'information et piloterez
la conception, la mise en place, I'entretien et I'exploitation d’une infrastructure de Tl professionnelle et
progressive servant tous les services de la SEQ, chacun ayant ses besoins et ses exigences propres.
Vous chapeauterez la conception et le développement des produits et des services en visant un

objectif ultime : optimiser la satisfaction de la clientéle interne et la productivité, la rentabilité et la
compétitivité de I'organisation.

FONCTIONS

o Diriger I'exploitation, I'entretien et la sécurité de l'infrastructure de communications de la SEQ
(réseaux étendus, réseaux métropolitains, réseaux locaux, réseaux privés virtuels, systémes par
satellite et réseaux téléphoniques).

e Diriger I'exploitation, I'entretien et la sécurité des systémes d’'information de la SEQ (intranet, courriel
et systemes de gestion financiére, des ressources humaines et de la paie).

o Veiller a la sécurité et a I'intégrité de toute I'information électronique au sein de la SEQ.

e Veiller au respect des politiques et procédures internes et des normes réglementaires externes par le
service.

e Soutenir une stratégie de planification en matiére de Tl conforme a la stratégie opérationnelle de la
SEQ.

e Cerner et gérer, de fagon continue, les risques liés a l'infrastructure, aux systémes et aux initiatives
propres aux TI.

e Agir comme intermédiaire entre la SEQ et divers intervenants internes et externes, et conseiller le
président-directeur général, le comité de la haute direction et le conseil d’administration.

e Inciter les cadres supérieurs et d’autres intervenants internes a définir au mieux les besoins présents
et futurs en matiere de technologie.

EXIGENCES DU POSTE

e Diplébme de quatre ans en administration des affaires ou en commerce avec majeure en technologie
de l'information, ou diplédme en informatique spécialisé en systémes d’information de gestion et en
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base de données.

Au moins 10 ans d’expérience progressive en technologie de 'information, dont 5 ans d’expérience
dans un poste de gestion ou de direction d’un environnement informatique ou d’un service des
technologies de l'information.

Connaissance approfondie de la conception et du fonctionnement des réseaux.

Connaissance approfondie de la conception et de I'administration des bases de données
relationnelles.

Connaissance des systemes d'information de gestion (p. ex. : progiciel de gestion intégré, systeme de
contrble et d’acquisition des données [SCADA]) et de leurs applications.

Expérience de travail auprés d’'un conseil d’administration, de cadres supérieurs et d’'intervenants
internes.

Expérience en démarrage de projets d’entreprise et en préparation de dossiers de décision.
Expérience concernant le cycle de vie de développement complet des logiciels.

Expérience en sécurité de I'information.

Expérience en gestion de projets.

La connaissance du Nunavut, notamment du territoire, de la langue et de la culture, constitue un
atout.

Nous offrons un salaire concurrentiel a 'embauche et des avantages sociaux complets, dont une
indemnité de vie dans le Nord de 24 381 $ par année. Le poste n’est pas régi par la convention du
Syndicat des employés du Nunavut. Un logement subventionné est offert pour ce poste.

Envoyez votre candidature d’ici le 10 mars 2017 a : hr@qgec.nu.ca.

Vous pouvez aussi I'envoyer par la poste a I'adresse suivante : Ressources humaines, Société
d’énergie Qulliqg, C. P. 420, Baker Lake (Nunavut) X0C 0AO.

La priorité sera accordée aux Inuites et Inuits du Nunavut.

Nous vous remercions de votre intérét pour le poste offert. Veuillez noter toutefois que nous ne
communiquerons gu’avec les candidates et candidats retenus.

gec.nu.ca



